


KURUMSAL

iGiAD
2003 yilinda istanbul'da kurulan Tiirkiye iktisadi Girisim ve is Ahlaki

Dernedi (IGIAD) is ahlaki ve girisimcilik alanlarinda faaliyet gésteren bir sivil
toplum kurulusudur.

IGIAD, girisimciligin tesvik edilmesi ve is ahlakinin yayginlastirimasi hususunda
bilgilendirme, egitim ve yayin faaliyetleriyle is dlinyasinda ahlaki bir duyarllik
olusturmayi amaglamaktadir.

250’den fazla is adami, akademisyen ve profesyonel calisandan olusan
Uye tabaniyla IGIAD, Tirkiye'de is dinyasinin giindemine is ahlakini taslyan
ilk kuruluslardandir. iGIAD, uyguladigi insani gecim (creti standardi, verdigi
girisimcilik tesvik odilleri ve yayinladigi 6nemli is ahlaki raporlari ile
kurulusundan bugune Turkiye'deki is diinyasina onemli katkilar saglamistir.

iGIAD, bu amaglarini gerceklestirmek icin, is ahlaki ve girisimcilik alanlarinda
seminer, konferans, panel ve sempozyum gibi egitim programlari diizenlemekte;
periyodik blten ve alani ile ilgili hakemli akademik dergi yayinlamakta, raporlar
hazirlamakta, kitap yayini yapmakta; yurtici ve yurt disi fuar ziyaretleri, ikili
iliskileri gelistirmek Uzere kurum ve is yeri ziyaretleri gerceklestirmekte;
uyelerine yonelik sektor toplantilari ve cesitli sosyal ve kiilturel etkinlikler
diizenlemektedir.



iGIAD’IN TEMEL iLKELERI

Hak Eksenli Bir is Hayatinin Kurulmas:: iGIAD, calismalarinda hakki
ve dogruyu merkeze alir.

Heldl Kazancin Adil Béliisiimiiniin Saglanmasi: iGIAD, biitiin bu
ilkelerin toplumsal olarak anlam kazanmasi icin yardimlasmayi temel alir.

Ahlakf Olmayan isin Mesru Kabul Edilmemesi: iGIAD, calismalarinda
ahlakin iktisadi hayatin bitiin unsurlarina yayginlastiriimasini eksene alir.

Girisimcilere Rehberlik Yapilmasi ve Model Sunulmasi: iGIAD,
ahlakin is dlinyasinda egemen olmasi igin ahlakl girisimcilerin cogalmasi
yonunde calismalar yapar.

is Hayatinin Dayanisma Ekseninde Yeniden insa Edilmesi: iGIAD,
kendisi gibi dUstinen kisi ve kurumlarin dayanisma iginde bir araya gelmesini
destekler.
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KURUMSAL

EGITIM VE ARASTIRMA
KOMISYONU

Dernegin ilgi alanindaki konularda egitim, yayin ve arastirma faaliyeti yapar.
Bu kapsamda seminer, konferans, panel, sempozyum, beyin firtinasi, atolye
calismalari organize eder. Alaniyla ilgili Gnemli raporlar hazirlayip kamuoyuna
sunar. Dernek faaliyetlerinin yer aldigi IGIAD biilteni hazirlar.



IS GELiISTIRME KOMiISYONU

Dernek gevresinde ve kamuoyunda girisimcilik ruhu olusturmak icin yeni fikirler
ve uygulanabilir projeler Uretmeye calisir. Bu amag dogrultusunda ¢ok ortakli
muessese benzeri girisimcilik modellerini arastirir, veri tabani olusturur,
KOBI'lere sermaye ve bilgi destedi saglayici projeler Uretir. Komisyon,
iIGIAD’In en 6nemli faaliyetlerinden olan insani Gecim Ucreti projesini yir(tdr.
Alaninda uzman konuklarla, yurtici ve yurtdisindaki yatirnm imkanlarina yonelik
toplantilar diizenler.




KURUMSAL

KURUMSAL iLETiSIiM
KOMISYONU

Dernegin kurumsal isbirliklerinin onlini acmaya ve gelistirmeye calisir.
Komisyon benzer faaliyet alanlarindaki STK’lari ziyaret eder, onlarla isbirligi
gelistirir. Dernedin medyada daha gorinur olmasi icin halkla iliskiler ve tanitim
calismalarini ydratar.




TESKILATLANMA
KOMISYONU

Dernede vyeni liye kazandirmaya ve mevcut Uyelerin IGIAD’la iliskilerini
gelistirmeye calisir. Bu amaca yonelik olarak, cesitli ziyaretler, ticari faaliyetler,
sosyal ve kulturel etkinlikler diizenler.
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GENCLIK KURULU

is hayatina hazirlanan genclerin, girisimcilik ve yoneticilik kapasitelerinin
artiriimasina yonelik faaliyetleri amaclar. Bu anlamda genclere rehberlik
etmek ve is hayatlarinda kendilerine model teskil edecek kriterlere ulasiimasini
saglayacak faaliyetlerde bulunur. 18-29 yas arasinda olan genclerin Uye
olabildigi Genclik Kurulu, amaclarina ulasmak amaciyla egitim seminerleri,
konferanslar ve paneller duzenler, geziler, sportif faaliyetler ve ziyaretler
organize eder ve web yayini gibi tanitim amagli etkinliklerde bulunmak suretiyle
calismalar yurutir.
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TURKIiYE

YESILAY

CEMIYETI

iLKE
ilim Kiiltir Egitim Dernegi

iSsTKA

istanbul Kalkinma Ajansi

TGTV
Turkiye Gondilli Tesekkdiller Vakfi

iDsB
islam Dunyas! Sivil Toplum Kuruluslari Birligi

BYB
Basin Yayin Birligi

YESILAY
Turkiye Yesilay Cemiyeti



iGU insani Gegim Ucreti

810,00 TL.

890,00 TL.

950,00 TL.
1.035,00 TL.
1.095,00 TL.
1.140,00 TL.
1.195,00 TL.
1.320,00 TL.
1.420,00 TL.
1.495,00 TL.
1.630,00 TL.
1.780,00 TL.
1.950,00 TL.
2.154,00 TL.

2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

FAALIYETLER
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IGU - INSANI GECIM UCRETI

“Helal kazancin adil boltistimi” ilkesini benimseyen iGIAD, is diinyasina tavsiye
niteliginde olan yeni bir minimum Ucret seviyesi 6nermektedir. IGU — INSANI
GECIM UCRETI adi verilen bu uygulama, iki cocuklu bir ailenin byiiksehir
sartlarinda insanca gecimini saglayacagi taban Ucret seviyesidir. Her yil
glincellenen bu uygulamanin temeli, alt gelir grubundaki is gorenlerin insanca
yasam standardina erismesine yardimci olmaktir. Bu endeks ile, isveren
agisindan yaninda calistirdigi is gorenlerini, yoksulluga mahkim etmemesi,
dretilen arti degerin adil bir sekilde paylasilmasi ve boylece is ortaminin
motivasyonunun arttiriimasi amaclanmaktadir.

[GIAD, buyil igin hazirla-
digi ‘Asgari Gegim Ucreti'
calismasini aciklad. Calis-
maya gore dort kisilik
bir ailenininsani sart-
larda yasamasiicin

en az bin 666 liraya
ihtiyacivar. Burakam
Istanbul icin2bin 154
liraya aikayor.

ilyonlarca tizel sektir cali-  bin 950 liraydh. Bu yila iligkin
sarin gozii, kulag igveri- _ ¢alismanuzda ort

KIVE IKTISﬁDI GIRISIM VE i
BH ENTREPRENEURSHIF

Ists




Girisimcilik Odiilii
Sahipleri

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Hiiseyin Akkus
Tohum Holding

Omer Duyar
Duyar Vana

Recep Durgun
Katre Isi

Mustafa Kara
Gagri Hipermarketleri

Numan Tekin
Plastherm

Mahmut Asmal
Akyapl

Sadik Ayhan Saruhan
Saruhan Sirketler Grubu

isa Albayrak
Hakmar Marketler Zinciri

Selman Ozalp
Gezer Ayakkabi

Dursun Topcu
Reis Makine

Alparslan Durmus
Egitim Danismanhdi
Arastirmalari Merkezi
Mehmet Cankaya
Karmod Prefabrik Yapi
Teknolojileri

Sabri Unal
Fatih Ustiin
15 Temmuz Gazileri

GiRISIMCILIK 6DULU
Girisimcilik Oduilt, girisimciligi ve is ahlakina riayeti ile is diinyasinda gelisme
gostermis ve basarilara imza atmis girisimcileri odullendirmek amaciyla

verilmektedir. ilki 2003 yilinda verilen &diiller simdiye kadar alaninda 6rnek
uygulamalar gercgeklestiren 12 is adamina verilmistir.
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@ isahlakizirvesi.com

© isanlaki

ﬂ isahlakizirvesi

TURKIYE i$ AHLAKI ZiRVESiI

IGIAD tarafindan ilk defa 15 Ekim 2016 tarihinde yapilan Tirkiye is Ahlaki
Zirvesi’nin ikincisi 4 Kasim 2017 tarihinde Halic Kongre Merkezinde
diizenlendi. Zirve, alandaki 6nemli bir boslugu doldurmayi hedeflemekte olup
genel amaclari asagidaki gibidir:

Turkiye'de “is Ahlaki’ni kamuoyunun, devlet kurum ve kuruluslarinin, is
dinyasinin ve STK’larin guindemine tasimak

is ahlaki konusunda duyarlilik artisi saglamak
is ahlakinin yayginlasmasina katki saglamak

is ahlakinda iyi uygulama érneklerini ortaya cikarmak ve kamuoyunun
gundemine tasimak



FAALIYETLER
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@ islamiceconomy.org

islam iktisadi Atolyeleri ILKE ilim
Kiltir Egitim Derne@i ve ILEM ilmi
Ettdler Dernegi isbirligi ve destegiyle
gerceklesmektedir. 2017 itibariyle
yapilacak calismalar IKAM islam iktisadi
Arastirmalari Merkezi blinyesinde
organize edilmektedir.

ISLAM iKTiSADI ATOLYESI

1. Temel Kavramlar ve Fikirler, 201 3.

2. islam iktisadi ve Piyasa, 2014.

3. islam iktisadi ve Emek, 2015.

4. islam iktisadi Perspektifinden Sosyal Adalet, 2016.
5. islam Iktisadi Perspektifinden Faiz, 2017




FAALIYETLER

KONFERANS VE ZiRVELER

IGIAD geleneksel hale getirdigi seminer ve konferanslarda alanindaki uzman
akademisyenleri konuk edip, uyelerle ve seckin bir davetli topluluguyla
bulusturmaktadir. Ayrica organize ettigi cesitli akademik etkinliklerde, is ahlaki
ve girisimciligin cesitli boyutlari irdelenmektedir.
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is Ahlaki ve Girisimcilik Seminerleri

YGP -Yonetici Gelistirme Programi
Ekonomi Degerlendirme Paneli
Ulusal is Ahlaki Sempozyumu, 2008

Uluslararasi is Ahlaki ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk Sempozyumu, 201 2.




FAALIYETLER
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DERS VEREN TECRUBELER

Calisma hayatindan farkli konularda uzmanlasmis kisilerin deneyimlerini
aktardigi toplantilar dizenlemektedir.
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ULKE TANITIM
TOPLANTILARI

IGIAD, yurtdisi yatirm imkanlari
konusunda Uyelerin bilgilendirilmesi
amaciyla yatirnm konusunda uzman
isimlerin katildigi Ulke Tanitim
Toplantilari dizenlenmektedir.
Simdiye kadar Cin, Katar, Malezya,
Banglades, Turkmenistan, Malezya,
Libya ve Gana olmak tizere diinyanin
pek cok onemli Ulkesindeki is
ortamlari uzman kisiler tarafindan
aktariimaktadir.

YURTDISI
TiCARi
GEZILER

iGIAD, Uyeleri icin yeni pazar
imkanlar arastirmak ve ticari ve
sosyal isbirlikleri gerceklestirmek
Uzere vyurtdisi gezileri tertip
etmektedir.



FAALIYETLER

ANADOLU
PANEL ETKINLIKLERI

is ahlakinin yayginlastiriimasi amaclyla, Gniversite, STK ve is diinyasi isbirligi ile
her yil Anadolu'nun ¢esitli sehirlerinde, paneller diizenlenmektedir.



KURUMSAL ZiYARETLER

iGIAD ilgi alanindaki calismalarini stirdiiriirken, bir taraftan da cesitli kesimler
ile bir araya gelmek ve iliskilerini gelistirmek amacindadir. Bu baglamda basta
girisimcilik ve is ahlaki alaninda calismalarini yuriten STK ve merkezler olmak
Uzere, cesitliisadamlari dernekleri, is diinyasi temsilcileri, devlet kurumlari, basin
yayin kuruluslari ve Anadolu’daki is adamlarina ziyaretler gerceklestirmektedir.




FAALIYETLER

SOSYAL VE
KULTUREL
FAALIYETLER

IGIAD iftar, piknik, bayramlasma,
sportif faaliyetler, kiltdrel
geziler dizenleyerek Uyelerinin
ve ailelerinin tanisikligini ve
kaynasmasini amaglamaktadir.

QYE VE
UYE ADAYI
ZiYARETLERI

Bu ziyaretler ile tiyelerimizin iGIAD
hakkindaki gorusleri, girisimcilik ve is
ahlaki konularindaki dustinceleri, dilek
ve onerileri, programlarimiza katilim
durumlari ve is ahlaki kriterlerine
yaklasimlari degerlendiriimektedir.
Uye adayl ziyaretlerinde ise
dernegin faaliyetleri hakkinda bilgi
verilmektedir.




BOLGESEL
TANISMA
TOPLANTILARI

Birbirlerine yakin bolgede olan
Uyelerimizden olusan gruplarin yilda
2 defa kahvaltil bir organizasyonda
bir araya gelmeleri saglanmaktadir.

SEKTOR KURULLARI
TOPLANTILARI

IGIAD Uyeleri arasinda karsilikli sosyal ve iktisadT iliskilerin gelistirimesine
yonelik sektorel bulusma organizasyonlari diizenlenmektedir.



GEN(;L]K KURULU FAALIYETLERI
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KONFERANSLAR, EGITIMLER,
HASBIHAL TOPLANTILARI

Genclik Kurulu, konferans ve hasbihal toplantilarinda alanindaki uzman kisileri
konuk edip Uyelerine bulusturmaktadir. Ayrica organize ettigi cesitli egitimlerle,
is ahlaki ve girisimciligin cesitli boyutlari irdelenmektedir.



IGIAD YAYINLARI

@ isahlakidergisi.com Q isahlakijournal

15 AVLAKI DERGISL

i$ AHLAKI DERGISI

[ENAL OF BUSINESS ETHICS
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iS AHLAKI DERGiSi

is Ahlaki Dergisi, akademik ve uluslararasi hakemli bir dergidir. Dergide “is
ahlaki” konusu, cesitli yontemler cercevesinde disiplinler agisindan ele alinan
kuramsal ve uygulamali calismalar yayimlanmaktadir.
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ARASTIRMA RAPORLARI

1. Turkiye Reklam Ahlaki Raporu, 2015.

2.is Ahlaki Raporu, 2008, 2013.

3. insani Ucret Raporu, 2013.

4. Turkiye'de is Ortakliklari: Durum, Cézim, Oneriler, 201 1
5. Girisimcilik Raporu, 2008
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GiRISIMCILIK VE
IS AHLAKI
KiTAPLIGI

is Ahlaki ve girisimcilik alanlarinda
entelekttel birikimi artirmak ve is diinyasina
kilavuzluk etmeyi amaglayan IGIAD cesitli
kitaplar hazirlamaktadir. Bu cercevede
hazirlanan is Ahlaki ve Girisimcilik serisi
iIGIAD Yayinlari olarak cikmaktadir.
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BULTEN

IGIAD’In faaliyetlerini duyurmak,
tanitmak ve Uyeleriyle iletisim
kurmak amaciyla yilda U¢ kez
yayimlanmakta olup basta dernek
Uyeleri olmak tizere ilgili tim kisi ve
kurumlara gonderilmektedir.
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